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Postes à pourvoir au 01 septembre 2011 :

Chercheur Pensionnaire auprès du CEMCA

Profil des Postes 004173 (Mexique) et  002756 (Guatemala)

https://pastel.diplomatie.gouv.fr/transparence/internet/listeemploiculturel.asp


Pensionnaires affectés en fonction de leur projet de recherche.

Le poste de chercheur pensionnaire au CEMCA est destiné au titulaire d’un doctorat d’université dans le champ des sciences humaines et sociales (archéologie, démographie, économie, ethnologie, géographie, histoire, ethnohistoire, linguistique, science politique, sociologie, etc.). Le poste est notamment ouvert aux membres de l’enseignement supérieur ou d’un organisme de recherche français, ainsi qu’à des candidats de l’Union européenne, d’un niveau équivalent.

Outre l’expertise scientifique nécessaire à la réalisation de sa recherche, le pensionnaire doit faire preuve d’esprit d’équipe et d’initiative en participant à l’animation (colloques, séminaires, publications) et au bon fonctionnement du centre, ainsi qu’aux relations avec les institutions partenaires (françaises, européennes et locales).

Le candidat doit présenter un projet de recherche personnel impliquant un travail de terrain à réaliser au Mexique et/ou en Amérique centrale. Le centre peut accueillir et soutenir toute recherche portant sur un aspect des sociétés locales passées ou contemporaines, sur leurs conditions de développement et d’organisation, leur évolution et leur rapport avec l’environnement.

Le rapport de soutenance de thèse doit être obligatoirement joint au curriculum vitae et à la liste complète des publications scientifiques du candidat.

La maîtrise de l’espagnol et du français est indispensable.
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Comment faire acte de candidature ?

1. Retrait du dossier

· http://www.cemca.org.mx/.

2. Dépôt du dossier

Il doit être rempli et adressé en cinq exemplaires :

· 1 exemplaire par courrier électronique en PDF – accompagné de toutes les pièces utiles scannées, lettres de recommandation incluses :

· A) à la Directrice du CEMCA, Mme Delphine MERCIER (cemca.dir@francia.org.mx), 

· B) au Président du Conseil scientifique du Pôle Amérique, M. Christian de MUIZON (muizon@mnhn.fr) et 

· C) à Mme MarieREVEL, MAEE, Chargée de mission Amérique et Asie Centrale, Direction des politiques de mobilité et d’attractivité, Sous-direction des échanges scientifiques et de la recherche (Marie.REVEL@diplomatie.gouv.fr)

Pièces obligatoires du dossier

1. Lettre de candidature signée par le candidat

2. Formulaire ci-joint à compléter

3. Curriculum vitae détaillé

4. Comptes rendus de thèse

5. Projet de recherche

6. Lettres de recommandation de trois personnalités scientifiques

7. Copie d’une pièce d’identité.

3- Date limite de dépôt des candidatures: 31 octobre 2010

Les candidats retenus seront nommés par le ministère des Affaires étrangères après avis du conseil scientifique de l'établissement qui procédera en janvier 2011 à l’examen et à l’évaluation des dossiers et des projets de recherche et d'animation du centre.
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Nom et prénom :

Date et lieu de naissance :

Nationalité :

Situation de famille :

Nombre d’enfants :

Adresse privée et téléphone :

Courriel :

I - INFORMATIONS PROFESSIONNELLES SUR LE CANDIDAT

1 - Fonction actuelle :

2. Equipe de recherche à laquelle est rattaché le candidat (préciser s’il y en a plusieurs) :

3. Adresse professionnelle :

4. Principaux diplômes ou titres :

5. Le candidat a-t-il déjà bénéficié d’une bourse, d’une allocation de recherche ou d’un poste (du Ministère de la Recherche, du Ministère des Affaires Etrangères et Européennes...). Si oui, préciser les conditions :

6. Qualification du candidat pour mener à bien le projet de recherche (cinq lignes maximum), expérience :

7. Avec quelle (s) institution (s) locale (s) le candidat pense-t-il collaborer ?

8. Expériences et qualifications dans d’autres domaines (cinq lignes maximum) :

9. Langues pratiquées :

10 Auteur (e)s des lettres de recommandation.

II - PROJET DE RECHERCHE

1. Titre :

2. Dans quelle discipline le candidat classe-t-il son sujet ?

3. Résumé du projet de recherche (dix lignes maximum) :

4. Bref récapitulatif des travaux antérieurs concernant le sujet de recherche (bibliographie critique de vingt-cinq lignes maximum) avec les publications les plus significatives (y compris celles du candidat) :

5. Description du projet de recherche mettant en évidence son intérêt scientifique et sa faisabilité, son insertion ou non dans les priorités de la recherche locale et française. Devront être présentés les éléments d’une problématique articulée (référents, hypothèses, méthodologie...) et d’un calendrier de travail. Cette description ne doit pas excéder cinq pages dactylographiées.

FORMULAIRE DE CANDIDATURE 





POSTE DE CHERCHEUR PENSIONNAIRE- SEPT. 2011





Établir le dossier de candidature en respectant les rubriques de ce formulaire
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